
Código: 

GFPI-F-165

Versión: 04

Pública Pública Clasificada Pública Reservada

Con el diligenciamiento de este formato autorizo al SENA para la recolección y tratamiento de mis datos personales, conforme a la GOR-POL-006 política de datos personales de la entidad, entiendo que los datos serán objeto de recolección, almacenamiento, uso, circulación, supresión, transferencia, transmisión, cesión y todo el tratamiento, realizados por el SENA. 

Fecha de elaboración: 6/06/2026 Nivel y Programa de formación: Número de Grupo: 3426248

Nombre de Regional: Cundinamarca Código / Nombre centro de formación: Modalidad de formación: Presencial

Fecha inicio Grupo: 16/02/2026 Fecha fin del Grupo: 30/11/2027 Trimestre: Instructor:

Jornada: Correo del instructor : ccsanabria@sena.edu.co

Información de los aprendices Marque con una X la alternativa de etapa productiva seleccionada por el aprendiz

Firma del aprendiz
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(En caso de modalidad 

virtual: colocar 

"participación virtual")

1

T.I. 1021635599  THALIANA GALILEA AGUILAR RAMIREZ Calle 38 #24B-185 taguiliarr4b@hotmail.com 3502824456

X

X

2
T.I. 1014993989  MARIAN LUCIANA BARRERA MUÑOZ Carrera 39 #13-121 Aqualuci2506@gmail.com 3150411836

X X

3
T.I. 1141719441  ISABELLA BOYACA TAUTIVA Carrera 31 #36-116 isatautivaliente@gmail.com 3025436338

X X

4
T.I. 1013130162

 LEIDY DAYANNA
CARVAJAL MOLANO Carrera 34 #34-16 leiyaya217@gmail.com 3106667756

X X

5
T.I.

1025542510  ANA GABRIELA
ESPEJO CAÑON Carrera 6A Este #36-61 espejocanonanagabriela@gmail.com 3203694622

X X

6
T.I. 1076200828  SHEILA CAMILA GORDILLO VARELA Primavera Carrera 34A #37-191 sheilavarela1818@gmail.com 3114644596

X X

7
T.I. 1197465050  LAURA ALEJANDRA LEIVA MORALES Carrera 34A #37 Soacha alejam8912@gmail.com 3007764432

X X

8
T.I. 1033751287  WILSON CAMILO LOPEZ SACHICA Calle 33 #39-95 wilsoncamilolopezsachica@gmail.com 3189201896

X X

9 T.I. 1023386091 NATALIA MARIN GARCIA CARRERA 33#36-129 nataliamaringarcia55@gmail.com 3214227308 X X

10
T.I. 1141521857  MIA MIRLEYS MORA AMAYA Carrera 20 #22-291 moraamayamia@gmail.com 3223954822

X X

11
T.I. 1042468183  CAMILA VALENTINA NOGUERA VILLALOBOS Carrera 38 #34 Conjunto Magnolia Ciudad Verde camilanoguerasen@gmail.com 3224821970

X X

12
T.I. 1027528556  ANDREA VALENTINA OCHOA RODRIGUEZ Calle 38 #24 B - 32 andreniny12@gmail.com 3216393830

X X

13
T.I. 1030584514  MELANY SOFIA PATIÑO GARCIA Calle 13 #36C-61 motta1047@gmail.com 3508918678

X X

14
T.I. 1016957242  BRAYAN STEVEN PEREZ ORTIZ Carrera 37 # 13-66 Torre 10 AP 101 brayastick2010@gmail.com 3222658299

X X

15

T.I. 1013630931  JULIANA RAMIREZ BERUT Cl. 16 #36c-92, Conjunto Avellana Torre 5 

apartamento 401

julianaramirezberut@gmail.com 3214162216

X X

16
T.I. 1034293645  HELEN JULIANA RAMIREZ BOLIVAR Carrera 18G #16-73 helenlaramirezboliviano@gmail.com 3197666656

X X

17
T.I. 1141326212  EMILIHT SOFIA SAENZ VANEGAS Calle 33 #34-79 emilithsofiasaenz2009@gmail.com 3214718830

X X

18
T.I. 1010208099 MICHEL VALENTINA SARMIENTO Carrera 31 #15-119 valentinasvasquezrincon@outlook.com 3024447322

X X

19
T.I. 1069403024  KAREN YINETH SILVA TARAZONA Calle 15 #30-73 yinethkaren6@gmail.com 3207185989

X X

20
T.I. 1104423464  KAROLEN SOLANO LOBOS Calle 15 #30-186 solanokarolen@gmail.com 3204411917

X X

Rol:

* De acuerdo a la Resolución 623 de 2020, emanada por el Ministerio del trabajo, la pasantía pasa a denominarse vínculo formativo.

** En estos subtipos de alternativa, se seleccionará en SofiaPlus el subtipo de alternativa "SENA - empresa".

Nota 1:            Para la selección y/o modificación de alternativa de etapa productiva se requiere Vo.Bo. De la coordinación académica del centro de formación.

Nota 2: Con la firma de este documento autorizo al SENA para el tratamiento de mis datos personales, teniendo en cuenta la Ley 1581 de 2012, protección de datos personales: 

La autorización suministrada en el presente formato faculta al SENA para que dé a sus datos aquí recopilados el tratamiento señalado en la política de privacidad para el tratamiento de datos personales del SENA. La autorización contempla el envío de información de eventos, actividades o servicios de la entidad. 

El titular de los datos podrá, en cualquier momento solicitar al SENA que la información sea modificada, actualizada o retirada de las bases de datos, si así está almacenada.

Vínculo laboral

N°
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Fecha de Recepción del formato 

(Por parte de la coordinación o el líder de contrato de aprendizaje)

DD/MM/AA
Nombre y firma del coordinador académico (para alternativas diferentes a contrato de aprendizaje) Nombre y firma del Líder de Contrato de Aprendizaje o quien haga sus veces (para la alternativa de contrato de aprendizaje)

9232 CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL CIDE SOACHA

Contrato de aprendizaje MonitoríaContrato vínculo formativo
Aprendiz en situación 

de discapacidad

Claudia Cristina Sanabria Vargas

1. Información del programa de formación

Técnico en Recursos Humanos

PROCESO

GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL

NOMBRE DEL FORMATO

   FORMATO SELECCIÓN MODIFICACIÓN ALTERNATIVA ETAPA PRODUCTIVA (GRUPO)

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

X
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Nombre de Regional: Cundinamarca Código / Nombre centro de formación: Modalidad de formación: Presencial

Fecha inicio Grupo: 16/02/2026 Fecha fin del Grupo: 30/11/2027 Trimestre: Instructor:

Jornada: Correo del instructor : ccsanabria@sena.edu.co

Información de los aprendices Marque con una X la alternativa de etapa productiva seleccionada por el aprendiz
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(En caso de modalidad 

virtual: colocar 

"participación virtual")

21

T.I. 1016720756  NATALI VANESA VALENCIA LOPEZ Carrera 31 #13-132 vnatalivanesa@gmail.com 3126517618

X

X

22

T.I. 1029994323  ZARA CAMILA VARGAS MANRIQUE Conjunto Amaranto Ciudad Verde Torre 7 AP. 602 zaracamilavargasmanrique07@gmail.

com

3332722842

X X

23
T.I. 1022973560  LINDA ISABELLA VERGARA MORENO Diagonal 24 37-63 Torre 2 AP. 102 lindaisabella2712@gmail.com 3173449615

X X

24

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Rol:

* De acuerdo a la Resolución 623 de 2020, emanada por el Ministerio del trabajo, la pasantía pasa a denominarse vínculo formativo.

** En estos subtipos de alternativa, se seleccionará en SofiaPlus el subtipo de alternativa "SENA - empresa".

Nota 1:            Para la selección y/o modificación de alternativa de etapa productiva se requiere Vo.Bo. De la coordinación académica del centro de formación.

Nota 2: Con la firma de este documento autorizo al SENA para el tratamiento de mis datos personales, teniendo en cuenta la Ley 1581 de 2012, protección de datos personales: 

La autorización suministrada en el presente formato faculta al SENA para que dé a sus datos aquí recopilados el tratamiento señalado en la política de privacidad para el tratamiento de datos personales del SENA. La autorización contempla el envío de información de eventos, actividades o servicios de la entidad. 

El titular de los datos podrá, en cualquier momento solicitar al SENA que la información sea modificada, actualizada o retirada de las bases de datos, si así está almacenada.

JOSÉ FERNANDO LÓPEZ

Claudia Cristina Sanabria Vargas
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PROCESO
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NOMBRE DEL FORMATO

   FORMATO SELECCIÓN MODIFICACIÓN ALTERNATIVA ETAPA PRODUCTIVA (GRUPO)

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN

1. Información del programa de formación
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Técnico en Recursos Humanos

9232 CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL CIDE SOACHA

Contrato vínculo formativo Monitoría Proyecto productivo Vínculo laboral

Nombre y firma del coordinador académico (para alternativas diferentes a contrato de aprendizaje) Nombre y firma del Líder de Contrato de Aprendizaje o quien haga sus veces (para la alternativa de contrato de aprendizaje) Fecha de Recepción del formato 
DD/MM/AA

(Por parte de la coordinación o el líder de contrato de aprendizaje)

mailto:ccsanabria@sena.edu.co
mailto:vnatalivanesa@gmail.com
mailto:zaracamilavargasmanrique07@gmail.com
mailto:zaracamilavargasmanrique07@gmail.com
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